EECTIEEs
100 de Actividades
vi lizad.
Elabarar el Plan de Bienestar . - . ac:tlulda.des i .
L . Realizar sequimiento trimestral al plan. contenidas en el = 0,0%
social e incentives ) -
Flan de Bienestar Total actividades ®
Social programadas
00 de Actividades
Elshorar o Plan  de actividades realizadas
Canacitacion Realizar seguimiento rimestral al plan. contenidas en el = 0.0%
P Plan de Taotal actividades "
Capacitacion programadas
Realizar monitoreas 2 la Proyectar . s PAL Ejecutada
e 4 comportamisnts de
pragramasion o= pagos Seguimienta timestral 2 la sjpcucion del PAC |12 liquidez,  para = 0,0%
frente al PAC azsignado para | Hluio
elgasto programar e I FPAC Aprobado 13424000000
de caja para pagos
Identificar Presupuesta
Realizar la verificacion al cumplimiento de la|oportunidades  de Ejecutada
Analisiz=  de la  ejecucion|gestidn adelantada analizando cada uno de|mejora que _ o
presupuestal de ingresas los rubros presupuestales de ingresos u|fortalezcan llo= : y
gastos. ingresos u gastos Presupuesta
er el AlM Aprobads 13424000000
Facilitar, identiicar, Actuslizacionss
Realizar seguimiento al FAA reglst:ﬁr, Iprogranrar rezlizadzs dentro 30
aprobada, walidar laz ¥ _|;udgar :S delplaza
modificaciones  respectivaz, | Seguimienta trimestral al P E?CESI = e; o z 0,0%
atendiendn  las  directrices NS, . ohres Tatal de
propuestas. SEmicios, actualizaciones 112
dlsenant.:lo requeridas
RESPONSABLE
Firma: m
Nombre: NATALIAANDREA LOAIZA
Cargo: JEFE DE OFICINA ADMINISTRATIVA
Fecha: 2W0W2026
PROCESO: ADMINISTRATIVO
AREA: OFICINA ADMISTRATIVA Y FINANCIERA
PERIODO 2026
Recurso| % Hmcglm{é‘?ggﬁgg (Unidad %) Observacione
Meta Recursos Meta s Tiempo P Efectividad (E3) s del
Tipo de Inversion Actividad Planead Asignados (Miles L J Ejecutad| de rEr=<titera EZ1= Responsable
neada %) 0grada | ¢ (Miles|Ejecucis| Lograda / | (Recursos| E3=(70%*E1+30| (cifras en
5) n (t) ) Metzrll . E]ecul;ado %tEZ)!t Miles de 5)
GESTIUN o
ADMINISTRATIVA|EJECUTAR EL PLAMN DE
90% 70.000.000 0 0% 0,00% 0,00% #iDIv/o!
BIENESTAR BIEMESTAR SOCIAL ’ $ iDIv/
GESTION
EJECUTAR EL PLAM DE
ADMINISTRATIVA CAPACITACION 90% 5 45.000.000 0 0% 0,00% 0,00% #iDIv/!
EARAEACION
ADMINISTRATIVA EJECUTAR EL PLAM DE
SEGURIDAD Y SEGURIDAD Y SALUD EN| 90% 5 60.900.000 0 0% 0,00% 0,00% #iDIv/0!
SALUREN EI EL TRABAJO
RENOVACION DE
ADMINISTRATIVAY, |cencias, apauisicion
PROGRAMA DE QISTEMA DE 100% $ 341.000.000 0 0% 0,00% 0,00% #iDIv/0!
INTEGRAL DE |\ ne oconFERENCIA
TOTAL $ 516.900.000 0 L] 0%| #iDIv/O! 0,00% #iDIV/0!
RESPONSABLE
Firma:
Nombre: L NATALIA ANDREA LOATZA
Cargo: JEFE DE OFICINA ADMINISTRATIVA Y
rgo: FINANCIERA
Fecha: 19/1/2026




